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GOBIERNO DEL ESTADO

Poper Eiecutive

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexi-
canos.~-Gobemador del Estado de Verzeroz de Ignacio
de la'llave.

Miguel Alemdn Velazco, Gobernador del Estado Li-
bre 'y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 3° de la Cons-
litucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 14
fracciones I, VII y 25 de la Ley General de Educacidn;
10 parrafo tercero inciso e), 49 fraccidén V y 50 de la
Constitucion Politica del Estado; 8 fraccidn 1V, 44 y 45
de Ta Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado; 12,
14 fraceién X1, 18, 20 fraccién V, 23 fraccién L, 57y
62 de 1a Ley de Educacidn para ¢l Estado, v

CONSIDERANDO

Que el articulo 3° de 1a Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece los principios fun-
damentales de la educacién en México, la cual tenderd al
desarrollo arménico de todas las faculiades del ser hu-
mano, fomentando en él el amor 2 1a patria y la coacien-
cia de 1z solidaridad internacional en la independencia y
en la justicia.

Que conforme a lo dispuesta por la Ley de Educacién
para el Estado, Ia educaci6n es el medio fundamental para
adquirir, transmitir y acrecentar la cultura, el proceso
permanenic y dinimice que contribuye al desagrolio in-
tegral del individuo,ala transformacién dela sociedad y
es factor delerminante para acceder al congcimiento ¥
formar al hombre de manera que adquiera un profundo
sentido de solidaridad social.

Que de conformidad cor las estrategias del Plan Na-
ciona de Desarrollo 2001-2006, 12 creacion y operacidn de
nuevas instituciones de Ensefianza Supenor s¢ realizard
bajo mecanismos de concurtencia y corresponsabilidad
del Gobiemo Federal v de los Gobiemos de los Estados,
donde la demanda rebase la capacidad instalada y exis-
tan condiciones para el buen desempeiio educativo.

Que ¢l Plan Estatal de Desarrollo 1999-2004, en el
aspecto educatvo, establece entre sus principales propd-
sitos. el fomento de la investigacion tacnoldgica para apo-
yar tas actividades productivas del Estado. correspondien-
do al Sistema Educativo Veracruzano. en el marco de la
concurrencia de voluntades con la Federacitn, dar 1es-
puesta a las demandas de una sociedad en acelerado pro-
ceso de cambio. )

Que con fecha 29 de abril del afio 2003, cl Gobiermno
del Estado suscribié un Convenin de Coordinacién con
1{a Secretaria de Educacion publica, para la creacion, ope-

* racién y apoyo financiero de 1a Universidad Tecnoldgica

del Sureste de Veracruz, cuyo propdsilo €5 contribuir a
consolidar los programas de desarrollo de la educacion
superior tecnoldgicaen 1a Entidad, constituyéndose como
miembro del Sistema Nacional de Uriversidades Tecno-
16gicas.

Por lo anterior. he tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto par el que se creala Universidad Teenoldgi-
s del Sureste de Veracruz

Articulo 1. Se crza la Universidad Tecnolégica det
Sureste de Veracruz. <omo una Insttucién Publica de
Educarién Superior, con caracies de Organismo Piblico
Desceniralizado del Gobierno del Estado, con personali-?
dad juridica y pauimonio Dropios. e

5

Articulo 2. Para los efectos del presente Decreto's
entenderd por

aha?

I. Autoridad Educativa: La Coardinacibn Gcnc;:al}i
de Universidades Tecnolégicas de 1a Secretaria de Edu<y
cacidn Publica: el Consejo de Universidades Tecnolégi- )
cas: 1a Secretaria d2 Educacién y Culura y la Coordina-
&0 General de Educacién Tecnolégica de 1a Secretaria |

de Educacidn y Cultura;

1. Conseje: Et Consejo Directivo de la Universidad -
Tecnoldgica de VeracruZ;

[IL. Convenio: El Convenio de Coordinacién celebra-
do entre los Gobiemos Federal y Estatal, par2 la crea-
cién. operacidny apoyo financiero dela Universidad Tec-
nolégica det Sureste de Veracruz,

V. Municipio: El Municipio de Nanchital, Veracruz
de Ignaciode la Llave:

V. Secretarja:la Secretarfa de Educacién y Cultura
del Estado;

VI SEP:La Secrelaria de Educacion Publica:

VIL Sisterna: El Sistema de Universidades Tecnold:
gicas del paisy 1a Coordinacion General de Educaciét
Tecnolégica de la Secretaria de Educacién ¥ Culrura:

Vil Rector: El Rector de la Universidad Tecnoldgic
del Sureste de Veracruz. Y.
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IX. Universidad: La Universidad Tecq oldgica del Su-
reste de Veracruz.

Articulo 3. La Universidad tendrg su domicilio legal
en el Municipio de Nanchital, Veracruz de Ignacio de la
Llave. -

Articulo 4. La Universidad forma parte del Sistema
Educativo Estatal y del Sistema Nacional de Universida-
des Tecnol6gicas. Operard en el marco de Ia concurren-
cia de facultades Federacién-Estados, con base en el mo-
delo pedagégico aprobado por la autoridad Educativa ¥

s¢ adhiere al nivel, planes ¥ programas de estudio que
ésta apruebe.

Articulo 5. La Universidad tendrg por objeto:

; I"ia,:formar técnicos superiores universitarios que ha-
yatrégresedo de bachillerato, aptos para la aplicacidn de
cpndéitiﬁcgtos y la solucién creativa de problemas con
da sentide ge innovacidn en Ia incorporacidn de los avan-
ces ciergtfﬁ;‘:;)s y tecnoldgicos;

=L rQ}fi{:ctr programas cortos de educacién superior,
_ _Q::,ck)s’ afios, con las caracteristicas de intensidad, perti-
nencia, flexibilidad y calidad;

II. Desarrcllar estudios o proyectos en las 4reas de
8u competencia que se traduzeag en aporiaciones concre-
tas que contribuyan al mejoramiento ¥ mayor eficacia de
la produccién de bienes ylo servicios y a la elevacidn de.
Ta calidad de vida de 1a comunidad;

IV. Desarrollar programas de apoyo técnico en bene-
ficio de la comunidad;

V. Promover la cultura cientifica y tecniolégicaenel |

Estado, medijante la investigacidn aplicada y el intercam-
bio académico con otras instituciones educativas estata-
les, nacionales o extranjeras;

V1. Desarrollar las funciones de vineulacién com los sec-
tores publico, privado y social, para contribuir con el desa-
mmollo tecnolégico. econdmico ¥y social de la comunidad; v,

VIL. Realizar actividades académicas de todo género, en
coordinacién con otras instituciones piblicas o privadas.

Articulo 6. Para el cumplimiento de su objeto la Uni-
versidad tendré las atribuciones y funciones siguientes:

L. Impartir educacién tecnoldgica a los alumnos
egresados del nive! medio superior que cumplan con los re-
quisitos de seleccidn e ingreso que determine el Consejo;

e
- . FN
. Otorgar titulos o gradqfs:’df’é’,t&:c
: : - - T gy e
versitario, asi como ccmﬁca; 05-y diplomas
Fie o e

de los planes y programas dgf_:’stildao

i

at b
HR 3.
. Acepiar el imercarn%_;%q;_t;s
en otras universidades de est@ifie, b
declaracién de estudios equivaleyif

toridad Educativa competente;

IV. Establecer fos procedimientos y requisitos de se-
leccin, ingresos y permanencia de los alumnes, asf como
de acreditaciéa y certificacién de estudios, con sujecitn a
los linearnientos establecidos por el Sistema:

V. Impartir educacidn del mismo cicla, a través de
las modalidades escolar y extraescolar;

VL Diseflar y ejecutar su Plan Institucional de
Desarrollo;

VI. Organizar y desarrellar programas culturales, re-
creativos y deportivos;

VI Estimular al personal directivo, docente, admi-
nistrativo y de apoyo para su superacién permanente, pro-
curando mejorar la formacién profesional y/o técnica de
cada nivel;

IX. Producir programas de orientacién educativa
¢ mstantes y permanentes;

X. Celebrar convenios con otras instituciones esta-
tales, nacionales o extranjeras, con el fin de cumplir su
objeta;

XL Organizarse administrativamente en la forma que
su estructura operacional lo requiera, asi como contratar
los recursos humanos necesarios de acuerdo 2 su presu-
puesto anual;

XIL. Administrar su patrimonio con sujecién al marco
legal aplicable, asi como los sistemas de coatrol, vigilan-
cia y auditoria que sean necesarios;

XOI. Mantener estrecha vinculacién con ef sector pro-
ductivo de bienes y servicios de la regidn;

XIV. Realizar los actos juridicos necesarios para el lo-
gro de su objeto y cumplimiento de sus obfigaciones;

XV. Evaluar permanentemente los planes y progra-
mas de estudios, asi como las modalidades que impartan;

XVI. Evaluar el servicio educativo que preste, aplican-
do los criterios per la Autoridad Edacativa;
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XVIL Reportar anualmente a ta Autoridad Educativa, a
la SEP y a la Secretaria, ef resultado de las evaluaciones
académicas;

KXVIIL Contar con personal académico calificado, para
la imparticidn de los programas de estudio; asf coma con

el personal de apoyo académico y administrativo necesa-
rio para su funcionamiento;

XIX. Proporcionar z los alumnos los medios de apoyo
para el aprendizaje, tales como matedales audiovisuales,
servicio de hiblioteca, pricticas de laboratorio, précticas
de taller, sesiones de grupo, conferencias, mesas redon-
das, pricticas -educativas en las empresas industriales y
de servicios, y los demds que se deriven de los métodos
de ensefianza-aprendizaje;

XX. Promover y aplicar en un marco de coordinacién
reciproca asistencia académica, técnica y pedagdgica que
reciba de la SEP;

XXI. Observar las disposiciones académicas relativas
2 la ensefianza del alumno que emita la SEP, por conduc-

- to de 2 Autoridad Educativa competente;

XXII. Proporcionara la Secretarfa, a la SEP 'y- ala Au-
toridad Educativa, la informacién estadistica del servicio
educativo que le soliciten;

XXIII. Promover la aplicacidn de un sistema de segui-
miento de egresados e informar periédicamente del mis-
mo a la Secretarfa, a 12 SEP y a la Autoridad Educativa;

XXIV. Promover e impulsar, con la participacién de la
iniciativa privada y del sector social, la constitucién de
fondos especiales de financizimiento, para otorzar becas-
crédito a los alumnos que asi lo requieran y cumplan con
los requisitos necesarios para ello; y

XXV. Las demds que sean afines a su naturaleza.

Articulo 7. La Universidad estard integrada de la
srcumn{e manera.

1. El Consejo Directivo;
1. El Rector de 1a Unjversidad;
HI. Los Directores de Area;
. IV. Los Directores de Carrera;

V. Los Subdirectores:

VL Las Jefaturas de Departamento v de Unidades Ad-
ministrativas; y

VIL Los Organos Colegiados.

—fe~ Articulo 8. El Consejo serd la mixima autoridad de

la Universidad v se integrard de la siguiente manera:

1. Tres representantes del Gobierno del Estado, de-
signados por el Ejecutivo Estatal. uno de los cuales seri
¢l Secretario de Educacidn y Cultura, quien presidird el
Consejo;

II. Tres representantes del Goblemo Federal, desiz-
nados por el Titular de la SEP; uno de los cuales serd un
representante de la Coordinacién General de Universi-
dades Tecnolégicas;

[II. Un Secretario, que serd designado por el propio
Consejo a propuesta de su Presidente;

IV. Un Comisario; que seré el representante de ia
Contralorfa General del Estado; y

A invitacién del Ejecutivo del Estado:

V. UnRepresentante del Ayuntamiento de Nanchitz!;

L
L

VL. Tres representantes del sector productivo de*iz
regidn.

Los miembros del Consejo serdn remiovidos por iz
misma autoridad que los haya designado; por cada repre-
sentante del Conssjo habrd un suplente, quienes tendrés
las mismas facultades que los propietarios, en caso de
ausencias.

El cargo de los miembros del Consejo serd honorif-
co, por lo cual no recibirdn retribucién alguna.

Articulo 9. E! Consejo sesionard védlidamente con {2
asistencia de cuando menos siete de sus miembros, slem-
pre que entre elios se encuentre el Presidente a quien lo
supla. Sus decisiones se tomardn por mayoda simple y
en caso de empate, el Presidente tended voto de calidad.

El Comisario, ] Secretzrio y el Rector asistirdn a lar
sesiones del Consejo, con derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 10. El Consejo sesionard en forma ordinariz
cuatrimestralmente y extraordinaria, tantas veces COmC
sea necesario para su debido funcionamiento. Las convo-
catorias para las sesiones las hard el Presidente.

Articulo 11. Para ser miembro del Censejo se requiere

[. Ser de nacionalidad mexicana;
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. Sermayor de treinta ¥ ¢inco 2fios y menar de se-
tenta anos de edad;

HI. Tener experiencia académica o profesional:
IV. Poseer como minimo titulo profesional: ¥

V. Ser persona de amplia solvencia mora] Y Tecono-
cido prestigio profesional.

m%mwmmmmmwmwwmmawm

Articulo 12. Son facultades del Consejo:
I. Establecer, en congruencia con el programa
sectorial, las politicas ¥ lineamientos generales de [a
Universidad;

II. Expedir los reglamentos, estatutos, acuerdos de

la Universidad y demss disposiciones de su competencia;

H e 1118 “Riscutir y aprobar, en sy caso, los proyectos aca-
- démicos-que se le presente ;

IV. Estudiary, en su caso, aprobar y/o modificar los
Proyectos de ‘i:iancs ¥ programas de estudio, mismos que
_ deberén someterse a la autorizacion de ia Autoridad Edu-
'\ cativy y de 14 SEP;

S V. Autorizar el calendario escolar para cada ciclo;
S

VL Dirimir los conflictos que surjan entre las autori-
dades universitarias, catedraticos y alumnos, por sio a
través de una Comisién de Honor ¥ Justicia que nombre
el propio Consejo;

VIL Exarninary, en su caso, aprobar el proyecto anual
de ingresos y egresos que integren el presupuesto de la
Universidad; asf como Ia asignacién de recursos kuma-
nos materiales que apoyen su desarrollo, contando con
facultades para aprabar partidas, sus montos anuales ¥
sus modificaciones, mediante transferencias ¥ otras and-
logas, y vigilar su ejercicio, sujetindose a lo dispuesto en
las leyes correspondientes:

VIIL Discutir y, en su caso, aprobar la cuenta anual de
ingresos y egresos de la Institucisn, y designar al auditor
que dictamine sus estados financieros;

IX. Proponer al Gobernador del Estado Ia designa-
cién del Rector de 1a Universidad:

X. Nombrar a los Directores de Area y de Carrera a
partir de una terma que elabors y le proponiga el Rector de
la Universidad;

XI. Conocer y aprobar, en su caso, los informes ge-
neraies y especiales que le presente el Rector:

on dE'LEi’a—

tronato de la Universidad; ™

2 ™ oy

XIV. Crear y modificar los Organios Colegiados Con-

sultives, expidiendo para tal efecto, el Estatuto que regu-
le su funcionamiento:

XV. Fijar las reglas generales a las que debers suje-
tarse la Universidad en la celebracién de acuerdos, con-
venios y contratos con los sectores piblico, social y pri-
vado, para Ia ejecucién de acciones en materia politica
educativa;

XVIL Expedir las normas ¥ disposiciones estatutarias
para la mejor organizaciée y funcionamiento técnico,
docente y administrativo de Ia Universidad;

XVIL. Observar las normas ¥ criterios generales que dicte
la Autoridad Educativa para el otorgamiento de revali-
daciones y equivalencias de estudio realizados en institu-
clones estatales, nacionales Yy exiranjeras que impartan el
mismo nivel educativo;

XVTIL Fijar los términos de Ingreso, promocidn y per-
manencia del personal académico;

XIX. Autorizar la edicién de libros, revistas y produc-
cién de materiales didicticos que requierz el modelo edu-
cativo de la Universidad; y

XX. Las demds facultades que le confieran las nor-
mas y disposiciones reglamentarias de lz Universidad.

Articulo 13. Para el cumplimiento de las facultades
establecidas en las fracciones 11 ¥y IV del articulo ante-
rior, el Consejo contars con el apoyo de un Consejo Téc-
nico Consultivo por Especialidad, que serd integrado por
especialisias de alto reconocimiento académico y profe-
sional con funciones de asesora y recomendacién. El
ndmere de sus miembros, organizacién y formas de tra-
bajo estardn establecidos en las normas estatutadias. Los
Directores de Carrera presidirdn &stos.

Articulo 14. El Rector serd designado ¥ removido por
el Gobernador del Estado, a partir de una terna propuesta
por ef Consejo, durard en su cargo cuatro afios, pudiendo
ser ratificado por otro perfodo, una sola vez.

Articulo 15. En los casos de ausencia temporal del
Rector, serd suplido por quien determine el Consejo.

Articulo 16. Para ser Rector se requiere:
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. Ser de nacionalidad ‘mexicana;

Il Ser mayor de treinta Y €inco afios y menor de sew
lenta afios de edad:

IIL. Tener experiencia académica o profesional;
IV. Poseer como minimo titulo profesional; y

V. Ser persona de arnplia solvencia moral y recono-
cido prestigio profesional.

Articulo 17. El Rector tendrs las siguientes atribu-
ciones:

1. Ejercer la representacién legal de la Univarsidad;

II. Dirigir el fuacionamiento de ja Universidad, vi-
gilando el cumplimiento de su objeto, planes y progra-
mas administrativos, financieros ¥ acad€micos; asf como
dictar los acuerdos y disposiciones tendientes a dicho fim;

TH. Celebrar convenios, contratos ¥ acuerdos con de-
pendencias o entidades de la administracién piblica fe-
deral, estatal o municipal, organismos del sector social y
privado, estatales, nacionales o extranjeros, previo acuerdor
del Consejo;

IV. Formular el proyecto del programa institucional

«-Y.SUS TeSpectvos subprogramas y proyectos de activida-

des, asi como los proyectos de presupuestos de ingresos y
egresos del Organismo y presentarlos para su aprobacitn
al Consejo;

V. Vigilar el camplimiento de las disposiciones que
normen la estructura y funcionamiento de 1a Universidad
y ejecutar los acuerdos que dicte el Consejo;

@Mr al personal $£cnico y admi-

nistrativo; al docente, previo acuerdo del Consejo. Enel
caso de Directores de Area y de Carrera, propondri una
terna al Consejo para su autorizacidn:

VI Proponer al Consejo las modificaciones a la or-
ganizacién académica v administrativa necesarias, para
el buen funcionamiento de la Universidad;

VHI. Someter a la aprobacidn del Consejo, los proyec-
tos del estatuto y condiciones generales de trabajo, asi

como expedir los manuales necesarios para el correcto

funcionamiento de la Universidad;

IX. Presentar anualmente al Consejo, en [a tltima se-
mana del ejercicic escolar, el informe del desempedio de
las actividades de la Universidad, incluida el efercicio de
los presupuesios de ingresos y cgresos y los estados fi-

nancieros correspondientes. En el informe y en los docy-
mentos de apoyo se cotejardn las metas propuestas y los
compromisos asumidos por la institucién con las realiza-
ciones alcanzadas;

X. Gestionar ante el Consejo la creacién o cierre de
careras tecnoldgicas, planes y programas de estudio, asf
como el calendario escolar de la Universidad, previa opi-
nidn de la Coordinacidn General de Universidades Tec-
nolégicas y de ia Coordinacién Genera! de Educacién
Tecnolégica del Estado:

XL Informar a las principales fuentes de finan
ciamiento de la Universidad, cuando asf lo determine el
Consejo. sobre ¢l destino dado a los recursos financieros:

XL Otorgar y revocar poderes, previa autorizacién del
Consejo;y

XII Las demés que le otorgue el Consejo y las dispos
sicionss legales reglamentarias aplicables. =

Articulo 18. Para el cumplimiento de su cbjeto 1a ;
Universidad contard con el siguieate personal:

L Directivo, que estard conformado par el Rector
los Directores de Area y de Carrers;

I[I. Académico o Docente, que serd el contratado para
el desarrollo de las funciones de doceacia e investiga-
cida; ¥ -

HI. Administrative, conformado por el personal de
apoyo que labore para la Universidad.
Articulo 19. El Personal Directiva deberd reunir los .

mismos requisitos que se mencionan en el articals 16.

Articulo 20. Es compelencia de los Directores de Area
y de Carrera:

I. Vigilar el buen desempefio del personal docente
y administrativo a su cargo;

H. Cumplir con los planes y programas de estudio
vigentes en la Universidad;

II. Vigilar el cumplimiento del calendario académico;

IV. Mantener comunicacién continua con la pobla-
cidn estudiantil;

V. Acordar con el Rector {os asuntos de su compe-
tencia;

VI. Participar en a elaboracidn y actuziizacidnde los
planes vy programas de estudio; y
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VIL Las demis que les confiera e) Rector y demds Articulo 26. Mediants atitef del Gan'sejo se podrin
N s

disposiciones legales aplicables.

Articulo 21. El personal académico de 1z Universi-
dad, previa aprobacitn del exameg de oposicién, presta-
rd sus servicios conforme a fo estipulado en su nombra-
miento y en el Reglamento del personal académico. En
este dltimo se fijaran sus derechos ¥ obligaciones.

Articulo 22. El personal académico deberd cubrir [os
siguientes requisitos:

I.  Acreditar haber obtenido como minimo tiule
profesional o equivalente; y

II.  Contar con experiencia docente en instituciones
educativas de nivel superior o laborar en el sector

o roductivo.

‘."ﬂ
- xArticude 23. La Universidad contard con un Patrona-

oL )mﬁ\a\zc tendrd como finalidad apoyarla en {a obtencitn de

;jcc;zzi%os financieros adicionales para la 6ptima reajiza-
cién de sus funciones. Estars integrado por un Presiden-

 te y Luatro vocales; sus miembros serdn designados y re-
EE ;ﬂ._mo"vidcs en términos del Estatuto correspondiente. El
vprdesempeilo de su cargo serd de cardcter honorifico.

Articulo 24. El patrimonjo de |a Universidad estarg
constitnido por:

L Los ingresos que obtenga por los servicios que
preste cn el cumplimiento de su objeto de acuerdo a ias
actividades y fines sefialados por la Universidad:

II. Las aportaciones, participaciones, subsidios v
4poyos que le otorguen los gobiemnos federal, estatal y
municipal; asi como losg organismos del sector social y
privado que coadyuven a su financiamiento;

III. Las herencias, legados y donaciones a su favor;

IV. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por
cualquier titulo legal para el cumplimiento de su objeto;
b4

V. Las utilidades, tntereses, honorarios, dividendos,
participaciones, rendimientos de sus bienes, derechos y
demds ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.

Articulo 25. Los bienes inmuebles que formen parte
del patrimonio universitario, serén inalienables de
imprescriptibles, v en ningin caso, podrd constituirse
gravamen sobre ellos.

crear Organos Col;érﬁ‘dagd
Vo, que tendrin ¢omgiii
més representativos’ dé ¥
el objeto, planes y [og]
gos en la inte:grac'."'ii
honorificos.

dlxitiat y consulti-
= &

Articulo 27. La integracidn, facaltades ¥ funciona-
miento de los Srganos a que se refiere el articulo anterior
se determinaran en los estatutos de la Universidad.

Articulo 28. Serdn alumnos de la Universidad, quie-
nes al cumplir los procedimientos y requisitos de selec-
¢iéa e ingreso sean admitidos para cursar cualesquiera
de las carreras que en ella se impartan, y tendrin los de-
rechos y obligaciones que les confiere este Decreto y las
disposiciones estatutarias que se expidan.

Articulo 29. Las asociaciones de alumnos que se cons-
tituyan ea la Universidad, serdn independientes de ios
6rganos de gobieno dz la Universidad ¥ se organizardn
democréiticamente, en la forma que los mismos estudian-
tes determinen, vy no tendrén injerenciz alguna en asun-
tos académicos, administrativos o financieros de Ia
Universidad.

Articulo 30. La Universidad, contard dentro de su
estructira con un organismo de vigilancia, integrado por
un Comisario propietario y un suplente, designados y re-
movidas por la Contraloria General del Estado.

TRANSITORIOS

PRIMERQ. El presente Decreto entrari en vigor el
dia de su publicacién en la Gacera Oficial dal Estado.

SEGUNDO. La Universidad contard con un plazo de
cien.2 ochenta dias posteriores a la publicacidn del pre-
sen : Decreto, para la expedicidn de su Reglamento {nte-
<y Manual de Organizacién v Procedimientos.

T."RCERO. El Consejo se integrars dentro de los
treinta dias posteriores a la publicacién del presente
Decreto.

TUARO. El primer Rector de la Universidad serd
aotmbr do directamente por el Titular del Ejecutivo del
Estads.

Dado er. la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciu-
dad de Xala, “-Firfquez, Veracruz, a los cuatro dias del
mes de diciemure 2l afio dos mil tres. Licenciado Miguel
Alemdn Velazeo, Gobernador del Estado.—Riibrica.
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